Projekt z dnia 14 kwietnia 2016 r.
ROZPORZADZENIE

MINISTRA FINANSOW"

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie warunkow otrzymywania dodatkéw do

uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy celnych oraz wysokosci tych dodatkow

Na podstawie art. 148 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o Stuzbie Celnej (Dz. U. z

2015 r. poz. 990, z pozn. zm.”) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 8 kwietnia 2011 r. w sprawie
warunkow otrzymywania dodatkéw do uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy celnych
oraz wysokosci tych dodatkow (Dz. U. z 2014 r. poz. 1614 oraz z 2015 r. poz. 530) zalgcznik

nr 1 otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku do niniejszego rozporzadzenia.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia, z mocg od dnia 1 stycznia
2016 .
MINISTER FINANSOW

W porozumieniu:

MINISTER RODZINY, PRACY

I POLITYKI SPOLECZNEJ

Akeeptuje: /

ODSEXKIARZ STANU

Szef %}ﬂl by Celinej

V" Minister Finansow kieruje dzialem administracji rzadowej - finanse publiczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie szczegélowego zakresu
dziatania Ministra Finanséw (Dz. U. poz.1900).

*' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 1045, 1217, 1268,
1269, 1479, 1642, 1830, 1890 i 2023 oraz z 2016 r. poz. 147.

J,},“g

H A}
. LT
mi. insp. Maria Wgjtowics







TABELA

STOPNI SEUZBOWYCH

Zalacznik do rozporzadzenia
Ministra Finansow

FUNKCJONARIUSZY CELNYCH

1 ODPOWIADAJACYCH IM MNOZNIKOW KWOTY BAZOWEJ, SLUZACYCH DO
USTALANIA WYSOKOSCI DODATKU ZA STOPIEN SEUZBOWY

Lp. Stopien stuzbowy Mnoznik kwoty bazowe]
1 Generat Stuzby Celnej 0,892
2 Nadinspektor celny 0,785
3 Inspektor celny 0,732
4 Mtodszy inspektor celny 0,705
5 Podinspektor celny 0,678
6 Nadkomisarz celny 0,625
7 Komisarz celny 0,598
8 Podkomisarz celny 0,572
9 Starszy aspirant celny 0,518
10 Aspirant celny 0,491
11 Mtodszy aspirant celny 0,465
12 Starszy rachmistrz celny 0,438
13 Rachmistrz celny 0,411
14 Mtodszy rachmistrz celny 0,385
15 Starszy rewident celny 0,358
16 Rewident celny 0,331
17 Mtodszy rewident celny 0,305
18 Starszy aplikant celny 0,278
19 Aplikant celny 0,251







Projekt z dnia 14 kwietnia 2016 1.

UZASADNIENIE

Obecnie kwestia dodatkéw do uposazenia funkcjonariuszy celnych jest uregulowana
w rozporzadzeniu Ministra Finanséow z dnia 8 kwietnia 2011 r. w sprawie warunkow
otrzymywania dodatké6w do uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy celnych oraz

wysokosci tych dodatkow (Dz. U. z 2014 r. poz. 1614 oraz z 2015 r. poz. 530).

Projekt zmiany rozporzadzenia zostal opracowany celem dalszego wzmocnienia
motywacyjnego systemu uposazen funkcjonariuszy celnych.

Projektowana zmiana wprowadza wyzszy dodatek do uposazenia zasadniczego
funkcjonariuszy celnych z tytulu posiadanych stopni stuzbowych. Planowana podwyzka
wysokosci dodatku za stopien shuzbowy dotyczy wszystkich funkcjonariuszy celnych.
W przypadku aplikantéw celnych dodatek za stopien stuzbowy wzrosnie o 354,20 zi,
natomiast w przypadku pozostalych funkcjonariuszy celnych o 224,90 zl. Powyzsze wynika
z faktu, iz aplikanci celni nie zostali objeci podwyzka wysokosci dodatku za stopien stuzbowy
wprowadzong rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 16 sierpnia 2013 r. zmieniajacym
rozporzadzenie w sprawie warunkow otrzymywania dodatkow do uposazenia zasadniczego
funkcjonariuszy celnych oraz wysokosci tych dodatkéw (Dz. U. poz. 1010).

Zwigkszenie wysokosci dodatku za stopien stuzbowy jest mozliwe w zwigzku
z zarezerwowanymi w budzecie na 2016 r. dodatkowymi $rodkami na wynagrodzenia wraz
z pochodnymi w jednostkach sektora finanséw publicznych. Fundusz wynagrodzen wzrést,
w stosunku do planu funduszu wynagrodzen na rok 2015 wynikajacego z ustawy budzetowej,
0 6%.

Skutki finansowe wzrostu dodatkow za stopien stuzbowy dla 14.416 etatow funkcjonariuszy
celnych (wedlug planu etatow w Stuzbie Celnej na dzien 1 stycznia 2016 r.) w skali roku
2016 wyniosg 50.123 tys. zt, natomiast od 2017 r. wyniosg 54.088 tys. zl, bowiem od 2017 r.
nastapi rowniez wzrost w wydatkach na nagrody roczne.

Skutki finansowe na wyplate tych dodatkow zostaly ujgte w ustawie budzetowej na 2016 r.,

a zatem zostana sfinansowane w ramach tych srodkow.

Z uwagi na to, ze wspomniane skutki finansowe na wyplate tych dodatkow zostaly ujete
w ustawie budzetowej na 2016 r., 1 w zwigzku z tym $rodki przeznaczone na podwyzki dla

funkcjonariuszy celnych sa zabezpieczone, proponuje sig, aby przepisy projektowanego



rozporzadzenia weszly w zycie z dniem ogloszenia, z mocg od dnia 1 stycznia 2016 r., co jest
korzystne dla funkcjonariuszy celnych.

Biorac pod uwage powyzsze nalezy uznaé, ze zasady demokratycznego panstwa prawnego
nie stoja na przeszkodzie wejsciu w zycie projektowanego rozporzadzenia w terminie
krétszym niz 14 dni oraz nadaniu mu wstecznej mocy obowiazujacej, a tym samym zostaly
spetnione przeslanki okreslone w art. 4 ust. 2 i art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r.
o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektorych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2016 r.

poz. 296).

Projektowane rozporzadzenie nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu przepisow
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z pdzn.

zm.).
Materia regulowana w projekcie rozporzadzenia nie jest objeta prawem Unii Europejskiej.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga przedlozenia wlasciwym instytucjom i organom Unii
Europejskiej lub Europejskiemu Bankowi Centralnemu w celu uzyskania opinii, dokonania
konsultacji lub uzgodnienia.

Stosownie do postanowien § 52 ust. 1 uchwaly Nr 190 Rady Ministrow z dnia
29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M. P. poz. 979, z pézn. zm.),
projekt rozporzadzenia zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego

Centrum Legislacji (www.rcl.gov.pl).

Opracowal:

Robert Luszezynski

Departament Stuzby Celnej

tel. 22 694-50-73

e-mail: robert.luszezynski@mf.gov.pl
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Nazwa projektu Data sporzadzenia
Projekt rozporzadzenia Ministra Finansow zmieniajacego rozporzadzenie | 14.04.2016 r.
w sprawie warunkéw otrzymywania dodatkéw do uposazenia zasadniczego

funkcjonariuszy ceinych oraz wysokosci tych dodatkéw Zrédlo:

Upowaznienie ustawowe — art. 148
Ministerstwo wiodgce ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
Ministerstwo Finansow 2009r. o Sluzbie Celnej (Dz. U.

z2015 r. poz. 990, z pézn. zm.)
Ministerstwo wspolpracujace
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej Nr w wykazie prac:
17.46

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu

Marian Banas Podsekretarz Stanu, Szef Stuzby Celnej

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Robert Luszczyniski
Departament Stuzby Celnej

tel. 22 694-50-73
e-mail: robert.luszczynski@mf.cov.pl

Projekt zmiany rozporzadzenia zostal opracowany celem dalszego wzmocnienia motywacyjnego systemu uposazen
funkcjonariuszy celnych.

Proponuje si¢ zwigkszenie wysoko$ci dodatku do uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy celnych z tytulu
posiadanych stopni stuzbowych. W przypadku aplikantéw celnych dodatek za stopien stuzbowy wzrosnie o 354,20
z, natomiast w przypadku pozostalych funkcjonariuszy celnych o0 224,90 zl.

Kwestia wysokosci dodatkéw do uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy celnych jest materig zalezng wylacznie od
decvzii zainter h pat

Grupa Wielkosé Zrodlo danych Oddziatywanie
funkcjonariusze 14.416 dane wlasne bezposrednie
celni

rojekt rozporzadzenia zostanie skierowany do zaopiniowania dzialajacym w Sluzbie Celnej ogdlnokrajowym
zwigzkom zawodowym oraz zostanie zamieszczony na stronie intranetowej Sluzby Celnej. Ponadto zostanie
i tronie internetowej Rzad Centrum Legislacji l.g |

(ceny stale z Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [min zi]
2015r1) 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Lgcznie
(0-10)

Dochody ogélem

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki
(oddzielnie)
Wydatki ogélem 50,1 54,1 54,1 54,1 54,1 54,1 54,1 54,1 54,1 54,1 537

budzet parstwa 50,1 | 541 |541 |541 |54 541|541 54,1 |541 |541 | 537

JST

pozostale jednostki
(oddzielnie)

Saldo ogdlem

-50,1 | -54,1 | -34,1 | -54,1 | -54,1 -54,1 | -54,1 | -54,1 | -541 | -54,1 | -537
-50,1 | -54,1 | -54,1 | -54,1 | -54,1 -54,1 | -54,1 | -54,1 | -54,1 | -54,1 | -537

budzet panstwa

JST




pozostate jednostki
(oddzielnie)

Srodki finansowe na wyptlate dodatkéw za stopien stuzbowy zostaly ujete w projekcie ustawy
budzetowej na 2016 r.

Koszty wejscia w zycie projektowanego rozporzadzenia ponoszone bedg w ramach
przyznanych dodatkowych $rodkow na wynagrodzenia planowanych w ustawie budzetowej na
rok 2016 (w czgsci 19 — Budzet, finanse publiczne i instytucje finansowe, dzial 750, rozdzial
75001 175013 w § 4050, 4060, 4110 i 4120), a w konsekwencji nie bedg stanowi¢ podstawy do
ubiegania si¢ o dodatkowe srodki na ten cel z budzetu pafistwa.

Zrodla
finansowania

Dodatkowe Skutki finansowe wzrostu dodatkow za stopiefi stuzbowy o 354,20 zI dla 690 etatow
informacje, w tym | funkcjonariuszy celnych — aplikantéw, w tym dla 257 wakatéw oraz o 224,90 zt dla 13.726
wskazanie zrodel | etatéw pozostalych funkcjonariuszy celnych (wedlug planu etatéw w Stuzbie Celnej na dzien

danych i I stycznia 2016 r.) w skali roku 2016 wyniosa 50.123 tys. zI. Przewiduje sie, ze wzrost nastgpi
przyjetych do w nastepujacych wydatkach:
obliczen zatozefi e uposazenia funkcjonariuszy celnych 0 39.977 tys. zi,
e pozostale naleznosci — nagrody uznaniowe, nagrody jubileuszowe, odprawy
0 2.039 tys. zi,
epochodne (skladki na ubezpieczenia spoleczne i na Fundusz Pracy)
0 8.107 tys. zi

Skutki finansowe wzrostu dodatkéw za stopiefi sluzbowy w skali roku 2017 oraz latach
nastepnych obejma réwniez wzrost w wydatkach na nagrody roczne i wyniosg rocznie tacznie
54.088 tys. zI. Wzrost poszczegdlnych wydatkow przedstawia sie nastepujaco:

e uposazenia funkcjonariuszy celnych 0 39.977 tys. zl,

e nagrody roczne 3.331 tys. zi,

e pozostale naleznosci — nagrody uznaniowe, nagrody jubileuszowe, odprawy

0 2.039 tys. =,
epochodne (skladki na ubezpieczenia spoleczne i na Fundusz Pracy) o

Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 | 2 3 5 10 Lagcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
pienieznym sektor mikro-, matych i
(w min zl, srednich
ceny state z przedsigbiorstw
...... r.) rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

W ujeciu duze przedsigbiorstwa

niepienieznym | sektor mikro-, malych i
$rednich
przedsiebiorstw

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

Niemierzalne

Dodatkowe

informacje, w tym Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie mialo wplywu na konkurencyjnosé gospodarki
wskazanie Zrodet i przedsigbiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow oraz na rodzine, obywateli
danych i przyjetych do | i gospodarstwa domowe.

obliczer zalozef

nie dotyczy

Wprowadzane sa obciazenia poza bezwzglednie [ Jtak
wymaganymi przez UE (szczegély w odwréconej tabeli [ nie
zgodnosci). (1 nie dotyczy




[_] zmniejszenie liczby dokumentow [] zwiekszenie liczby dokumentéw
[] zmniejszenie liczby procedur [] zwiekszenie liczby procedur
[ ] skrécenie czasu na zalatwienie sprawy [[] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy

[ ]inne: [ ]inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ Jtak
elektronizacji. [ Inie

[ nie dotyczy
Komentarz:

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie mialo wp

[] demografia
[ ] mienie panstwowe

[] informatyzacja
[] zdrowie

[] $rodowisko naturalne
[ sytuacja i rozwdj regionalny
inne:

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie mialo wplywu na pozostate obszary, np.

Omowienie wplywu . . . L .
ply srodowisko naturalne, sytuacje i rozwoj regionalny, itd.

Wykonanie rozpor: igzan j W W proponowanej zmianie rozporzadzenia.

3

Ze wzgledu na przedmiot regulacji nie jest ‘planowana ewaluacja efektéw projektu, a tym samym nie przéwiduje sig
stosowania miernikow dla tej ewaluacji.







